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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Szkola nowych mozliwosci — rozwdj kompetencji kluczowych niezbednych na rynku
pracy uczniow i nauczycieli gminy Kartuzy”

§ 1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki rekrutacji 1 udzielania wsparcia w ramach projektu
wSzkotla nowych mozliwosci — rozwoj kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
uczniow i naucgycieli gminy Kartuzy”.

Projekt pn. ,, Szkola nowych mozliwosci — rozwdj kompetencji kluczowych niezbednych na rynku
pracy uczniow i nauczycieli gminy Kartuzy” jest realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego O$ Priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.2. Edukacja
ogolna, Poddziatanie 3.2.1. Jako$¢ edukacji ogolnej, wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez Gming Kartuzy.

3. Projekt realizowany jest od 01-09-2016 r. do 31-10-2018 r.

4. Dzialania beda realizowane dla Beneficjentow Ostatecznych, wybranych zgodnie
z zasadami opisanymi w § 5 w szkotach podstawowych, gimnazjach i liceum dla ktorych
organem prowadzacym jest:

a) Gmina Kartuzy t;j.:
- Szkota Podstawowa Nr 1 w Kartuzach
- Szkota Podstawowa Nr 2 w Kartuzach
- Szkota Podstawowa w Brodnicy Gornej
- Szkota Podstawowa w Dzierzaznie
- Szkota Podstawowa w Grzybnie
- Szkota Podstawowa w Kolonii
- Szkota podstawowa w Lapalicach
- Szkota Podstawowa w Mirachowie
- Szkota Podstawowa w Prokowie
- Gimnazjum Nr 1 w Kartuzach
- Szkota Podstawowa w Kielpinie
- Gimnazjum w Kielpinie
- Szkota Podstawowa w Staniszewie
- Gimnazjum w Staniszewie
- Szkota Podstawowa Nr 5 w Kartuzach
- Gimnazjum Nr 2 w Kartuzach
- Liceum Ogolnoksztalcagce Nr 2 w Kartuzach

5. Rekrutacja oparta jest na zasadzie rOwnych szans w tym rownosci ze wzgledu na wiek, plec.
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6. Rekrutacja odbywa si¢ na terenie szkol biorgcych udzial w projekcie zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

7. Dokumentacj¢ oraz inne informacje zwigzane z rekrutacja gromadzi si¢ w biurze projektu
Urzad Miejski w Kartuzach Wydziat Oswiaty.

§2
Stownik pojeé

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

RPO — Regionalny Program Operacyjny

UP — Uczestnik Projektu — uczestnik zaje¢ rozwijajacych, wyréwnujacych 1 pozostatego
wsparcia oraz zaj¢¢ dla nauczycieli

SPE — Specjalne potrzeby edukacyjne
WoD — Wniosek o dofinansowanie projektu
Beneficjent — Realizator Projektu — Gmina Kartuzy
Biuro projektu — Urzad Miejski w Kartuzach Wydziat Oswiaty

§3
Cel projektu

1. Celem glownym projektu pn. ,,Szkofa nowych mozliwosci — rozwdj kompetencji kluczowych
niezbgdnych ~ na rynku pracy uczniow i nauczycieli gminy Kartuzy” jest podniesienie
kompetencji  kluczowych oraz umiejetnosci  niezbednych na rynku pracy
u ucznidw/uczennic (w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
uczgszcezajacych do szkdt podstawowych, gimnazjow 1 liceum gminy Kartuzy (§1 pkt.4)
oraz wzrost kompetencji zawodowych u nauczycieli/ nauczycielek tych szkot.

2. Ksztattowanie 1 rozwijanie kreatywnos$ci, innowacyjnosci i pracy zespotowej wsrod
uczniow szkoét objetych projektem.

3. Podniesienie efektywnoS$ci ksztalcenia uczniow w zakresie przedmiotow przyrodniczych,
matematyki, jezyka angielskiego oraz informatyki.

4. Bezposrednie wsparcie ucznidow, ktorzy maja trudnosci w spelieniu wymagan
edukacyjnych oraz zwigkszenie kompetencji ucznidw o specyficznych potrzebach
edukacyjnych.

5. Stworzenie w szkolach warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
poprzez utworzenie mi¢dzyszkolnych pracowni przyrodniczych; wyposazenie szkot
objetych projektem w nowoczesny sprzet ICT 1 pomoce dydaktyczne.
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§4

Zakres wsparcia

1. Projekt, o ktorym mowa w §1 pkt.1, obejmuje wsparcie skierowane zard6wno do ucznidow
zdolnych, lecz z uwagi na ograniczenia finansowe 1 bariery geograficzne nie mogacych
rozwija¢ swoich zainteresowan oraz ucznidw, u ktorych narastajg braki wiedzy, a takze
wszystkich zainteresowanych tematyka zaje¢ 1 chcgcych podnosi¢ wiedze 1 umiejetnosci
oraz do uczniéw z SPE. Projekt obejmuje:

a) zajecia rozwijajace w zakresie kompetencji kluczowych
b) zajecia wyréwnujace w zakresie kompetencji kluczowych
c) zajecia w ramach pozostatego wsparcia

2. W ramach projektu przeprowadzone zostang rowniez szkolenia dla nauczycieli w zakresie:
- zajecia z zakresu wykorzystania TIK do przygotowania 1 prowadzenia zajgé
dydaktycznych —40 h
- warsztaty-techniki rozwijania u ucznidéw postaw z zakresu kompetencji kluczowych
dla rynku pracy — 6h
- warsztaty techniki prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metody eksperymentu” — 6h
- warsztaty z zakresu indywidualizacji nauczania” — 6h

3. Wykaz zaje¢ dostepny dla ucznidw 1 nauczycieli ze szkol objetych projektem stanowi
Zalacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu 1 jest dla kazdej szkoly indywidualny — zgodnie
z zapotrzebowaniem i diagnoza.

§5

Zasady rekrutacji

1. Dyrektorzy szkét przeprowadza w szkotach spotkania informacyjne z uczniami i rodzicami,
ktorych celem bedzie zapoznanie z zalozeniami 1 celami projektu oraz zachgcenie do
udzialu w nim.

2. Ogloszenie o projekcie 1 rekrutacji zamieszczone zostanie na stronie www Urzedu Gminy
oraz szkot objetych projektem.

3. W kazdej szkole objetej projektem, bedzie dziatat punkt rekrutacyjny/informacyjny, w ktorym
dostepne beda wszelkie informacje dotyczace projektu oraz druki rekrutacyjne 1 promocyjne.

4. Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie w pazdzierniku 2016 r.

4.1. Zasady rekrutacji na zajecia

4.1.1. Zajecia rozwijajace
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy cheé uczestnictwa beda zglaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie zdolni, bierni, ktorych udzial w zajeciach bylby wskazany beda zglaszani
przez nauczycieli.
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b) kryteria naboru
Nabor ucznidéw na zajecia rozwijajace bedzie odbywat sie zgodnie punktacjg za osiggnigte
oceny z przedmiotu. Pierwszenstwo beda miaty osoby, ktore uzyskaja najwigcej punktow

zgodnie z wytycznymi: ocena kofncowa za poprzedni rok szkolny z przedmiotu:
3 -1pkt; 4 -2pkt; 5 -3pkt; 6 -4pkt.

c) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
Kolejnos¢ na liscie okresla si¢ na podstawie ilosci uzyskanych przez kandydata punktow,
przy czym na pierwszym miejscu na liscie zapisuje si¢ ucznia, ktory uzyskal najwyzsza
los¢ punktow, a nastepnie w kolejnosci malejacej ilosci punktow az do wyczerpania liczby
miejsc. Uczniowie, ktorzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udzialu w
projekcie, zostajg umieszczeni na liScie rezerwowe]. W razie skreslenia uczestnika z listy, na
jego miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy rezerwowe;.

4.1.2. Zajecia wyréwnujace
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy cheé uczestnictwa beda zglaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie slabsi, bierni, ktorych udzial w zajeciach bylby wskazany beda zglaszani przez
nauczycieli.

b) kryteria naboru
Nabor ucznidw na zajecia wyrdwnujace bedzie odbywal si¢ zgodnie punktacja za osiggnicte
oceny z przedmiotu. Pierwszenstwo beda miaty osoby, ktore uzyskaja najwigcej punktow
zgodnie z wytycznymi: ocena koncowa za poprzedni rok szkolny z przedmiotu:
3 -1pkt; 2 -2pkt; 1 -3pkt.

c) lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
- zgodnie z pkt 2.1.1 lit. c.

4.1.3. Pozostale wsparcie
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy che¢ uczestnictwa bedg zgtaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie z SPE - posiadajacy wskazania do udziatu w zajeciach beda zgtaszani przez
nauczycieli/pedagoga/innego specjaliste.

b) kryteria naboru

e zajecia logopedyczne — wyniki badan przesiewowych — 2pkt, opinia nauczyciela/
wychowawcy — 1pkt;

e zajecia terapii pedagogicznej 1 warsztaty psychologiczne — rekrutacja na podstawie wskazan
pedagoga;

e zajecia kompensacyjne — rekrutacja na podstawie wskazan wychowawcy 1 pedagoga;

e zajecia z kompetencji spotecznych — rekrutacja na podstawie wskazanh wychowawcy i
pedagoga;

e doradztwo zawodowe — uczniowie konczacy szkole w danym roku szkolnym — 2pkt,
wskazanie wychowawcy — 1pkt.

c) lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
- zgodnie z pkt 2.1.1 lit. c.
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4.1.4. Dzialania w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ucznia z niepelnosprawnoscig moze by¢ realizowane na wszystkich
etapach edukacyjnych.

4.1.5. Zajecia dla nauczycieli:

a) zasady naboru
- nauczyciele wyrazajacy chec¢ uczestnictwa bedg zglaszali si¢ samodzielnie.

b) kryteria naboru
Podczas rekrutacji nauczycieli pod uwage wezmiemy zatrudnienie przy projekcie tj. fakt czy
nauczyciel prowadzi¢ bedzie zajecia w projekcie (bedzie zatrudniony w ramach projektu) —
2pkt; rekomendacje dyrektorow szkot — 1pkt. Nabor nauczycieli bedzie odbywat sie zgodnie
osiaggnieta punktacjy. Pierwszenstwo beda mialy osoby, ktére uzyskaja najwiecej punktow.

c) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie

Kolejnos¢ na liscie okresla si¢ na podstawie ilosci uzyskanych przez kandydata punktdw,
przy czym na pierwszym miejscu na liscie zapisuje si¢ nauczyciela, ktory uzyskal najwyzsza
lo$¢ punktdéw, a nastepnie w kolejnosci malejacej ilosci punktow az do wyczerpania liczby
miejsc. Nauczyciele, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie z braku
miejsc okreSlonych w projekcie, zostaja umieszczeni na liScie rezerwowej. W razie
skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce wchodzi kolejny w rankingu nauczyciel z listy
rezerwowej.

4.1.6. Jezeli liczba chetnych bedzie nizsza niz zakladana, zorganizowane zostang dodatkowe
spotkania z uczniami 1 ich opiekunami, podczas ktorych zachecimy miodych ludzi do
udzialu w projekcie poprzez przedstawienie korzysci z niego ptynacych.

5. Zaplanowane w projekcie zajecia beda dostepne dla wszystkich zainteresowanych uczniow,

a rekrutacja bedzie zgodna z zasadg rownych szans oraz bedzie opierala si¢ wylacznie na
kryteriach merytorycznych, ktore nie odnosza si¢ do wyznania, rasy, przekonah czy
niepelnosprawnosci.

§7

Nabor Uczestnikow Projektu

Uczestnicy Projektu zostang wybrani sposrod ucznidéw 1 nauczycieli szko6t wymienionych w
§1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie na zasadach, o ktorych mowa w §6.

2. Warunkiem umieszczenia uczestnika na liScie rankingowej dla wybranego/wybranych

3.

rodzajow zaje¢ jest wypehnienie 1 zlozenie w punkcie rekrutacyjnym Karty zgloszenia ucznia
lub Karty zgloszenia nauczyciela stanowigcej odpowiednio Zalgcznik Nr 2 lub 2n do
niniejszego Regulaminu.

Na tej podstawie Komisja rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator, Sekretarz Projektu i
Dyrektor Szkoty kwalifikuje uczestnika do udziatu w projekcie lub w przypadku braku miejsc
okreslonych w projekcie umieszcza go na liscie rezerwowe;.
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Uczen/nauczyciel, ktéry w wyniku rekrutacji zakwalifikowat si¢ do udzialu w projekcie, w
dniu pierwszych zaje¢ zobowigzany jest do podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie,
ktora stanowi odpowiednio Zalacznik Nr 4 lub 4n do niniejszego Regulaminu.

Uczen/nauczyciel, ktory w wyniku rekrutacji zakwalifikowat si¢ do udziatu w projekcie, co
zostalo potwierdzone w protokole Komisji Rekrutacyjnej zostaje petnoprawnym
Uczestnikiem projektu (UP), a Beneficjent 1 UP staja si¢ stronami umowy, ktorej warunki
okresla Regulamin rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie oraz deklaracja uczestnictwa w
projekcie.

§8

Uprawnienia i obowigzki Uczestnika Projektu

Beneficjent zobowigzuje si¢ do zapewnienia UP wsparcia zgodnego z zapisami niniejszego
Regulaminu 1 wynikajace z WoD projektu.

UP jest uprawniony do nieodptatnego udzialu w projekcie.

UP przystuguje prawo do bezplatnych materialdw edukacyjnych, przewidzianych we
Whiosku o dofinansowanie projektu.

UP zobowigzany jest do rzetelnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w ramach
projektu, w wyznaczonych przez szkoty terminach.

UP zobowigzany jest do wypelniania testow umiejetnosci dla celow ewaluacji 1
monitorowania  projektu, udzialu w badaniach monitorujacych zmniejszanie  si¢
zdiagnozowanych problemow.

UP zobowigzany jest do przestrzegania ogdlnie przyjetych norm 1 zasad, w tym dbania o
sprzet 1 pomoce wykorzystywane podczas realizacji projektu, a takze do stosowania si¢ do
polecen wydawanych przez osoby zaangazowane w realizacje projektu (dot. zakresu realizacji
projektu).

UP zobowigzany jest do wypetienia w trakcie trwania zaje¢ ankiet ewaluacyjnych.

Beneficjent dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci UP spowodowane chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi.

Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia UP z listy uczestnikéw projektu w przypadku:

- na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego wraz z podaniem przyczyny rezygnacji,
uczestnik ww. wniosek przedktada do dyrektora szkoty, ktory niezwlocznie informuje o
tym Sekretarza Projektu wraz z propozycja osoby z listy rezerwowej, ktora ma przystapic
do Projektu,

- na wniosek osoby prowadzacej zajecia lub wniosek dyrektora szkoty uzasadniony razagcym
naruszeniem zasad uczestnictwa w zajeciach,

- rezygnacji UP z nauki/pracy w szkole biorgcej udziat w projekcie, na podstawie informacji
uzyskanej od dyrektora szkoty.
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§9

Postanowienia koncowe

Zakres wsparcia moze ulec zmianie w trakcie realizacji projektu.

O zaistnialych zmianach Beneficjent niezwlocznie poinformuje UP za posrednictwem
Dyrektorow szkot.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostepny jest w Biurze projektu oraz
szkotach realizujgcych projekt.

Zalaczniki do Regulaminu:

- Wykaz zaje¢ dostepnych dla ucznidow i nauczycieli — Zatacznik Nr 1,

Karta zgloszenia (uczen, nauczyciel) — odpowiednio Zatgcznik Nr 2 lub 2n,
Protokot z posiedzenia komisji rekrutacyjnej — odpowiednio Zatgcznik Nr 3 lub 3n,

Deklaracja uczestnictwa w projekcie (uczen, nauczyciel) — odpowiednio Zalacznik Nr 4
lub 4n.
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